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Beschlussvorlage Vorlage-Nr:
Status:
Az. (intern):
angelegt am:
Wiedervorlage:

BV/Käm/376/2019
öffentlich

30.10.2019

Haushalt 2020/2021
HuF/SG Haushalt 
Frau Michalkowski TOP:         _________________

Beratungsfolge:
N 12.11.2019 Haupt- und Finanzausschuss
N 04.02.2020 Haupt- und Finanzausschuss
Ö 27.02.2020 Amtsausschuss

Beratungsergebnis des Ausschusses:

 der Ausschuss stimmt dem Beschlussvorschlag zu          der Ausschuss lehnt den Beschlussvorschlag ab

Sachverhalt/Problemstellung:
Gemäß § 45, 47 KV M-V wurde in Zusammenarbeit mit den Fachabteilungen die Haushaltssatzung 
2020/2021 und der dazugehörige Haushaltsplan 2020/2021 des Amtes Carbäk erarbeitet.

Beschlussvorschlag 1:
Der Amtsausschuss des Amtes Carbäk beschließt in seiner Sitzung am 27.02.2020 die laut Anlage 
beigefügte Haushaltssatzung 2020/2021 und den dazugehörigen Haushaltsplan 2020/2021. 

Die Ausführungen unter „Finanzielle Auswirkungen“ sind Bestandteil des Beschlusses.

Beschlussvorschlag 2:
Der Amtsausschuss des Amtes Carbäk beschließt in seiner Sitzung am 27.02.2020 als wesentliche 
Produkte für die Haushaltsjahre 2020/2021:

11403 (Bauhof)
21100 (Schule) 
36500 (Tageseinrichtungen für Kinder).

Die Ausführungen unter „Finanzielle Auswirkungen“ sind Bestandteil des Beschlusses.

Abstimmungsergebnis 1:
 
__ Ja - Stimmen __ Nein - Stimmen __ Stimmenthaltung(en)

Abstimmungsergebnis 2:
 
__ Ja - Stimmen __ Nein - Stimmen __ Stimmenthaltung(en)



Ausdruck vom: 21.07.2021
Seite: 2/2

Finanzielle Auswirkungen:
Der Ergebnishaushalt 2020 weist einen Jahresüberschuss von 154.000 EUR aus und der Vortrag aus 
dem Haushaltsvorjahr beträgt 1.664.949 EUR. 
Der Ergebnishaushalt 2021 weist einen Jahresüberschuss von 113.000 EUR aus und der Vortrag aus 
dem Haushaltsvorjahr beträgt 1.818.949 EUR. 
.
Somit sind der Ergebnishaushalt 2020 und der Ergebnishaushalt 2021 gem. § 16 Abs. 1 Nr. 1 
GemHVO-Doppik M-V ausgeglichen.

Der Finanzhaushalt 2020 weist eine Veränderung der liquiden Mittel in Höhe von 0 EUR aus. 
Der Finanzhaushalt 2021 weist eine Veränderung der liquiden Mittel in Höhe von 14.200 EUR aus.

Der Finanzhaushalt 2020 ist gem. § 16 Abs. 1 Nr.2 GemHVO-Doppik M-V ausgeglichen, da der Saldo 
der laufenden Ein- und Auszahlungen gem. § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 39 GemHVO-Doppik M-V (unter 
Berücksichtigung des Vortrages aus Haushaltsvorjahren i.H.v 1.937.885 EUR) i.H.v. 1.937.885 EUR 
nicht negativ ist.

Der Finanzhaushalt 2021 ist gem. § 16 Abs. 1 Nr.2 GemHVO-Doppik M-V ausgeglichen, da der Saldo 
der laufenden Ein- und Auszahlungenm gem. § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 39 GemHVO-Doppik (unter 
Berücksichtigung des Vortrages aus Haushaltsvorjahren i.H.v. 1.937.885 EUR) i.H.v. 1.952.085 EUR 
nicht negativ ist.

Das Amt muss die wesentlichen Produkte für das Haushaltsjahr 2020/2021 festlegen.

Da keine neue Darlehensaufnahme erfolgt, ist der Amtshaushalt 2020/2021 genehmigungsfrei. 

Auswirkungen auf Liegenschaftsangelegenheiten:
keine

Anlagen:
Haushaltssatzung und Haushaltsplan 2020/2021

Sichtvermerk 

i.A._________________ i.A._________________ i.A._________________
Sachbearbeitung Amtsleiter Kenntnisnahme durch Haushalt und Finanzen

i.A._________________
Kenntnisnahme durch Liegenschaftsamt

Hinweis: Die Einhaltung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen ist Bestandteil der Beschlussfassung.



































































































































































































































Stellenplan für Beamte und Beschäftige 2020 / 2021 Amt Carbäk
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A B C D E F G H I

lfd. 

Nr.

Bezeichnung der Stelle

Amts- / Funktionsbezeichnung

Stellenvermerke

Bemerkungen

Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung

LVB

1

Leitende/r Verwaltungsbeamter/in

(Oberamtsrätin/Oberamtsrat)
1 A13 1 A13 1 A13

2 Sekretär/in 1 E6 0,925 E6 1 E6

2a Personal/DMS  -  - -  - 1 E9b

Gesamtstellen LVB 2 1,925 3

Haupt- und Bürgeramt

3

Leiter/in Hauptamt

(Amtsrätin/Amtsrat)
1 A11 1 E11 1 E12

4 Sachbearbeitung Kultur & Sport & EDV 1 E7 1 E6 1 E7 ehem. Kita, neue Aufgaben ab 2020

4a Sachbearbeitung Wahlen/ EDV/Sitzungsdienst 1 E8  - - 1 E8

4b Sachbearbeitung Kita 0,2875 E6 0,2875 E6* 0,2875 E6 Verbunden mit Stelle 25

5 Sachbearbeitung EMA 1 E6 1 E6* 1 E6

6 Sachbearbeitung Wohngeld 0,5 E8 0,4625 E8 0,5 E8 Verbunden mit Stelle 25a

7 Sachbearbeitung Archiv/Schule 0,2875 E7 0,2875 E6 0,2875 E7 Verbunden mit Stelle 23a

8 Sachbearbeitung Rechtsamt 0,875 E9c 0,875 E9c 0,875 E9c

9 Sachbearbeitung Ordnungsamt / Gewerbe 1 E8 1 E8 1 E8 2020: Elternzeitvertretung

10 Sachbearbeitung Sitzungsdienst 0,875 E7 0,875 E7 1 E7

11 Sachbearbeitung Schule / lfd. Verwaltung 0,0625 E5 0,0625 E6* - - kw

12 Sachbearbeitung Gewerbe 0,75 E7  -  -  -  - kw

13 Sachbearbeitung Ordnungsamt 1 E6 1 E6* 1 E7

13a Allgemeine Verwaltung - - 1 E6* 1 E5

Gesamtstellen HBA 9,6375 8,85 9,95

Anzahl und 

Bewertung im 

Vorjahr

Tatsächliche 

Besetzung 

am 30. 6. d. Vj.

Anzahl und Be-

wertung im lfd. 

Haushaltsjahr
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Stellenplan für Beamte und Beschäftige 2020 / 2021 Amt Carbäk
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A B C D E F G H I

lfd. 

Nr.

Bezeichnung der Stelle

Amts- / Funktionsbezeichnung

Stellenvermerke

Bemerkungen

Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung

Bau-, Entwicklungs- und Liegenschaftsamt

14

Leiter/in Bau-, Entwicklungs-, und 

Liegenschaftsamt

 (Amtsrätin/Amtsrat)

1 A11 1 A12 1 A12

15 Sachbearbeitung Liegenschaften 1 E8 1 E9a 1 E9a

16 Sachbearbeitung Bauamt 1 E8 0,875 E8 1 E9b

17a Sachbearbeitung Bauamt 1 E9c 1 E9c 1 E9b

17 b Sachbearbeitung Bauamt 1 E9c 1 E9b 1 E9b

18 Sachbearbeitung Bauhof / Bauamt / Friedhof 1 E7 1 E6* 1 E7

Gesamtstellen BEL 6 5,875 6

Haushalt und Finanzen

20

Leiter/in Kämmerei

(Amtsrätin/Amtsrat)
1 A11 1 A13 1 A12

21 Sachbearbeitung Kasse 1 E6 1 E6* 1 E6

22 Sachbearbeitung GBH (Gemeinden), AnBu 1 E6 1 E6 1 E7

23 Sachbearbeitung Gebäudemanagement 1 E8 - E9a 1 E9a

23a Sachbeabeitung Vollstreckung - - 1 E6 0,7125 E6 verbunden mit Stelle 7

24 a Sachbearbeitung Haushalt 1 E9b 1 E9b 1 E9b

24 b Sachbearbeitung Haushalt 1 E9b 1 E9a
1 1 E9b

1
Elternzeitvertretung

25 Sachbearbeitung GBH (Amt) 0,7125 E6 0,7125 E6* 0,7125 E6 verbunden mit Stelle 4b

25a Sachbearbeitung Steuern 0,5 E8 0,4625 E8 0,5 E8 verbunden mit Stelle 6

25b Sachbearbeitung WBV, Beiträge 1 E8 - - 1 E8

Gesamtstellen H&F 8,2125 7,175 8,925

Schule

26 Schulsekretärin 0,625 E5 0,75 E6* 0,75 E5

27 Schulhausmeister 0,75 E3 0,75 E3 0,75 E3 Verbunden mit Stellen 31 & 36

Gesamtstellen Schule 1,375 1,5 1,5

Anzahl und 

Bewertung im 

Vorjahr

Tatsächliche 

Besetzung 

am 30. 6. d. Vj.

Anzahl und Be-

wertung im lfd. 

Haushaltsjahr
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Stellenplan für Beamte und Beschäftige 2020 / 2021 Amt Carbäk
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A B C D E F G H I

lfd. 

Nr.

Bezeichnung der Stelle

Amts- / Funktionsbezeichnung

Stellenvermerke

Bemerkungen

Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung

Bauhof für Broderstorf, Roggentin & Thulendorf

28 Leiter/in Bauhof 1 E9b 1 E9a 1 E9b

29 Mitarbeiter Bauhof 1 E3 1 E5* 1 E3

30 Mitarbeiter Bauhof 1 E3 1 E5* 1 E3

31 Mitarbeiter Bauhof (geringfügig) 0,125 E1 0,125 E3* 0,125 E1 Verbunden mit Stellen 27 & 36

32 Mitarbeiter Bauhof 1 E3 1 E5* 1 E3

33 a-e Mitarbeiter Bauhof 1,15 E1 1,09375 E1 1,15 E1 Saisonkräfte (Grünphase)

34 Mitarbeiter Bauhof 1 E3 1 E3 1 E3

34a Mitarbeiter Bauhof/ Gemeindearbeiter 1 E4 0,5 E5* 1 E5 ehem. GA Thulendorf, Stelle 37

Gesamtstellen Bauhof 7,275 6,71875 7,275

Sonstige

35 Reinigungskraft Amt 0,5 E2 0,5 E2 0,5 E2

36 Hausmeister Amt 0,125 E3 0,125 E3 0,125 E3 Verbunden mit Stellen 27 & 31

38 Mitarbeiter Friedhöfe Broderstorf 0,75 E1 0,75 E1 0,75 E3 ehem. Stellen 38+39

39 Reinigungskraft FFW 0,125 E1 0,125 E1 0,125 E1 ehemals Stelle 40

Gesamtstellen Sonstige 1,5 1,5 1,5

Gesamtstellen Amt 36 33,54375 38,15

kw-

Vermerk 
Davon infolge ATZ 

- -

* Bestandsschutz wg EGO

Anzahl und 

Bewertung im 

Vorjahr

Tatsächliche 

Besetzung 

am 30. 6. d. Vj.

Anzahl und Be-

wertung im lfd. 

Haushaltsjahr

Auszubildende/r: ab 09 / 2018

lfd. Stellenplan – Nr. 

-

Haushaltsjahr 

20 / 21

Org. – Einheit 

-
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Veränderungsliste     Haushalt  Amt Carbäk 2020 & 2021 
 
Lfd.- 
Nr. 
im  
Stel-
len- 
plan 

Amt/ Abteilung  Zahl 
der 
Stellen 

Höher- Herabstufung und Umwandlung Zugänge 
 
Bes./Entg./ 
Lohn.Gr. 

Abgänge 
 
Bes./ Entg./ 
Lohn.Gr. 

Bemerkungen 

von 
Bes./Entg../ 
Lohn.Gr. 

nach  
Bes./ Entg./ 
Lohn.Gr. 

2a LVB /Personal /DMS 1   E9b   

3 HBA / Leiter/in Haupt- und 
Bürgeramt (Amtsrätin / Amtsrat) 

1 E11 / A11 E12 / A12    

4 HBA / SB Kultur & Sport 1    E7  

4b HBA / SB Kita 1   E6   

12 HBA / SB Gewerbe 0,75    E7  

13 HBA / SB Ordnungsamt 1 E6 E7    

14 BEL / Leiter/in Bau-, 
Entwicklungs- und 
Liegenschaftsamt (Amtsrätin / 
Amtsrat) 

1 E11 / A11 E12 / A12    

16 BEL/ SB Bauamt 1 E8 E9b    

17b  BEL / SB Bauamt 1 E9c E9b    

20 H&F / Leiter/in Haushalt & 
Finanzen (Amtsrätin / Amtsrat) 

1 E11 / A11 E12 / A12    

23a H&F / SB Vollstreckung 1   E6   
 



Haushalt Amt Carbäk 2020 / 2021

Abschnitt

Amt/ Abteilung                        zusammen zusammen gfB Gesamt

16 15 14 13 13 12 11 10 9 9 9 8 7 6 6 5 5 4 4 3 3 2 15Ü 15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 8 7 6 5 4 3 2Ü 2 1

A A A A A A

11400 1 1 2 1 1 6 2 4 5 6 1 26 0 28

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

Summe 1 1 2 0 0 0 0 1 0 0 1 6 2 4 5 6 0 0 1 0 0 0 26 28

Vorjahr 1 1 2 0 1 3 3 1 3 4 9 0 24 26

mehr 0 0 0 3 1 1 2 0 1 8 8

weniger 0 0 2 0 0 0 0 3 0 5 5

2 26,8750 28,8750

2 27,0000 29,0000

B. Einrichtungen 

Abschnitt

Amt/ Abteilung                        zusammen zusammen gfB Gesamt 

16 15 14 13 13 12 11 10 9 9 9 8 7 6 6 5 5 4 4 3 3 2 15Ü 15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 8 7 6 5 4 3 2Ü 2 1

A A A A A A

11401 1 1 1

11402 0 0

11403 1 0 4 1 4 4

21100 1 1 2 2

57300 1 1 1

12600 1 1 1 1

11422 1 1 1

0 0

0 0

Summe 1 0 1 5 2 1 6 16 16

Vorjahr 0 1 1 4 2 1 8 17 17

mehr 1 0 0 1 0 0 0 2 2

weniger 0 1 0 0 0 0 2 3 3

10,2750 10,2750

16 16

Beamte (Besoldungsordnung A) 

adäquate Mitarbeiterzahl

TVöD - Besonderer Teil VerwaltungenLaufbahngruppe 1

VZÄ

Tariflich Beschäftigte

Tariflich Beschäftigte

TVöD - Besonderer Teil Verwaltungen

A. Verwaltung

Laufbahngruppe2

adäquate Mitarbeiterzahl 

Beamte (Besoldungsordnung A) 

Laufbahngruppe2 Laufbahngruppe 1

VZÄ
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